ФОНД ГРОМАДИ ПРИІРПІННЯ

Положення про конкурс на участь у проекті «Вісім компетенцій,

що змінють поведінку»

Загальні положення

Проект «Вісім життєвих компетенцій, що змінюють поведінку» спрямований на підвищення спроможності молодого покоління формувати поведінку успішної, дієвої та мобільної  людини відповідно до викликів сьогодення.  Завдяки створенню та реалізації власних соціальних проектів для школи та громади, участі у тренінгах та дебатних турнірах, зустрічам з успішними людьми, учасники проекту (школярі старших класів) розвинуть вісім компетенцій, що формують щоденну поведінку свідомої, здатної до дії, ціннісно орієнтованої молодої людини. Проект спрямований на поведінкові зміни у молодого підростаючого покоління шляхом усвідомлення можливостей сьогодення для кожного, вміння проектувати, залучати ресурси для реалізації власних ідей, орієнтуватися на цінності (сучасного суспільства, нації, особисті).

Назва конкурсу
Конкурс на участь у проекті «Вісім компетенцій, що змінюють поведінку»  (далі – Конкурс)

Мета Конкурсу
Заохочення та підтримка навчальних закладів Приірпіння та Києво-Святошинського району розвивати лідерські якості в шкільній молоді, застосовувати методи неформальної освіти для розвитку життєво-необхідних компетенцій за європейськими освітніми стандартами.

Завдання Конкурсу
· Виявити навчальні заклади, що відкриті до освітніх інновацій, нових методів роботи з учнями, виховання активної громадянської позиції в учнів через особистісну дію,
· Зацікавити працівників освіти використовувати підхід на основі компетенцій  підхід у навчально-виховному процесі, 

· Заохочення застосування проектного та дієвого підходів у практичних заняттях; 

· Залучення батьківської громадськості, представників місцевих органів самоврядування, громадських організацій та об’єднань до проведення заходів.

Організатори 
Організатори Конкурсу:

· Фонд громади Приірпіння;

· Відділ освіти Ірпінської міської ради.

Учасники Конкурсу
Конкурс проводиться на добровільних засадах.

У Конкурсі можуть брати участь навчальні заклади Приірпіння та Києво-Святошинського району. 
У Конкурсі буде визначено 12 шкіл-учасниць проекту.
Відбір учасників Конкурсу

  Відбір учасників Конкурсу здійснює Комісія з представників партнерів Проекту: Фонд Богдана Гаврилишина, Фонд громади Приірпіння, Демократична Київщина, Іменний фонд Дмитра Войцеха. 
Критеріями відбору є:
· Активність школи у застосуванні інновацій та проектній діяльності
· Делегування школярам функцій управління школою 
· Диверсифікація позакласної роботи
· Готовність керівництва шкіл надавати школярам право прийняття рішень під час реалізації проекту

Терміни 
· Результати Конкурсу будуть оголошені 30 листопада 2012 року.
Порядок участі
 Для участі у Конкурсі представнику школи-конкурсанта необхідно заповнити Анкету та надати її представнику Фонду громади Приірпіння у друкованому чи електронному вигляді.
Контакти з організаторами, консультування і технічна допомога
Благодійний фонд «Фонд громади Приірпіння».

Телефон: 0661384399
ел. адреса irpin.foundation@gmail.com
Контакна особа: Анастасія Попсуй. 

Перелік додатків до Положення
Додаток 1.
Опис проекту та компетенцій.
Додаток 2.
Анкета учасника.
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